
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 
дополнительного образования 

«Центр «Красная Звезда» г. Калуги

протокол № 4 от 29.03.2025г.

Рассмотрено на заседании 
педагогического совета

Отчет о результатах самообследования 
муниципального бюджетного 

образовательного учреждения «Центр 
«Красная Звезда» г. Калуги 

за 2024 год

г. Калуга, 2025



Введение

Самообследование муниципального бюджетного учреждения дополнительного 
образования «Центр «Красная Звезда» г. Калуги» проводится в соответствии с:

-  Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 
29.12.2012 г. №237-Ф3;

-  Приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 «Об 
утверждении «Порядка проведения самообследования образовательной организацией»;

-  Приказом Министерства образования и науки РФ от 10.12.2013г. №1324 «Об 
утверждении показателей деятельности образовательных организаций, подлежащих 
самообследованию»;

-  Приказом МБОУ ДО «Центр «Красная Звезда» г. Калуги «О проведении процедуры 
самообследования» от 27.12.2024 г №102/01-12.

Цель проведения настоящего самообследования:
-  предоставить общественности анализ деятельности муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного образования «Центр «Красная Звезда» г. Калуги»;
-  обеспечить доступность и открытость информации о деятельности МБОУ ДО «Центр 

«Красная Звезда» г. Калуги».

Для проведения самообследования была создана комиссия в следующем составе: 
председатель комиссии -  Буцева К.Н., директор МБОУ ДО «Центр «Красная Звезда» г. Калуги 
члены комиссии:
- Соколова В.В., заместитель директора по УСР;
- Козинская Л.В., заместитель директора по АХР;
- Борейко Е.В., инструктор-методист;
- Айвазян Н.А., инструктор по физической культуре.

Комиссия провела самообследование и оценила качество ведения образовательной 
деятельности, провела оценку системы управления организацией, содержания и качества 
подготовки обучающихся, качества организации учебного процесса, кадрового, учебно­
методического обеспечения, материально-технической базы, а также анализ показателей 
деятельности организации, подлежащей самообследованию, установленных приказом 
Министерства образования и науки РФ от 10.12.2013г. №1324.

Данный отчет является итоговым документом, завершившегося самообследования, 
результаты которого были обсуждены и утверждены на заседании педагогического совета 
МБОУ ДО «Центр «Красная Звезда» г. Калуги.
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Паспорт учреждения

Наименование учреждения в соответствии с Уставом
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования 
«Центр «Красная Звезда» г. Калуги

Учредитель - муниципальное образование "Город Калуга". Функции и полномочия 
Учредителя осуществляет Городская Управа города Калуги.
Центр «Красная Звезда» подведомствен структурному подразделению Городской Управы 
города Калуги - управлению физической культуры, спорта и молодежной политики 
города Калуги.

Лицензия- № 416 от 09.12.2015.

Юридический и фактический адрес: 248003, г. Калуга, ул. Никитина, д. 121.

Адреса осуществления образовательной деятельности МБОУ ДО «Центр «Красная Звезда» 
г.Калуги на базе образовательных организаций:

• 248003, г. Калуга, ул. Никитина, д. 133 Б
• 248010, г. Калуга, ул. Телевизионная, д. 5
• 248030, г. Калуга, ул. Рылеева, д.18
• 248010, г. Калуга, ул. К. Либкнехта, д.1
• 248003, г. Калуга, ул. Никитина, д. 74.

Директор -  Буцева Карина Николаевна. 

Контакты:
E-mail: redstarl21@bk.ru 

Телефоны: (4842) 54-53-68 

Сайт: red-star40.ru
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В 1963 году при завкоме №2 35-го механического завода был создан детский клуб, 
который в 1991 г. был переименован в культурно-спортивный комплекс при профкоме №8 35- 
го механического завода. В 1999 г.- культурно-спортивный комплекс преобразуется в учебно­
спортивный центр «Красная звезда». С 2005 г. Центр носит свое нынешнее наименование, а в 
2012 г. учреждение становится бюджетным.

Дата создания учреждения, согласно Свидетельству о государственной регистрации 
юридического лица, серия 40 №000224472, 29 октября 2002 года.

Основная миссия Центра -  привлечение детей и подростков к массовым занятиям 
физической культурой и спортом, воспитание здорового образа жизни.

Центр «Красная Звезда» осуществляет образовательные услуги по программам 
следующих направленностей:

• Физкультурно-спортивная
• Техническая
• Художественная

Центр организует активный отдых населения по месту жительства, проводит 
спортивные праздники, соревнования, турниры по игровым видам спорта, товарищеские 
встречи спортивных коллективов и другие мероприятия, направленные на пропаганду 
массового спорта и здорового образа жизни среди населения, молодёжи и подростков.

Цели и задачи

Основная цель деятельности Центра -  выявление и развитие способностей каждого 
ребенка, формирование духовно богатой, свободной, физически здоровой, творчески 
мыслящей личности, способной адаптироваться к условиям новой жизни.

Поставленная цель достигается путем решения следующих задач:
Образовательные: реализация дополнительных образовательных программ и услуг в 

интересах личности, общества, государства; использование современных спортивно­
образовательных технологий в образовательном пространстве Центра; оказание содействия и 
услуг заинтересованным образовательным учреждениям и другим организациям и лицам в 
спортивном образовании.

Воспитательные: адаптация к жизни в условиях современного общества; оказание 
разносторонней помощи подрастающему поколению во вхождение в хозяйственно­
экономическую, социально-политическую, культурную и духовную сферу деятельности 
человека; формирование общей культуры обучающихся Центра; формирование нравственных, 
этических, духовных, эстетических и профессиональных начал личности ребенка.

Развивающие: развитие мотивации личности каждого обучающегося к познанию и 
творчеству; обеспечение необходимых условий для наиболее полного удовлетворения 
интересов личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения 
и творческого труда детей и подростков; формирование и развитие устойчивого интереса 
личности ребенка к занятиям спорта; формирование у обучающихся здорового образа жизни.
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Управленческая деятельность Центра

Управление МБОУ ДО «Центр «Красная Звезда» г. Калуги осуществляется в 
соответствии с законодательством Российской Федерации с учетом особенностей, 
установленных Федеральным законом от 29.12.2012 № 273- ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» и Уставом Центра на принципах демократичности, открытости, приоритета 
общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития 
личности.

Управление осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия 
и коллегиальности. Единоличным исполнительным органом организации является 
руководитель Центра - директор, который осуществляет текущее руководство деятельностью 
МБОУ ДО «Центр «Красная Звезда» г. Калуги, за исключением вопросов, отнесенных 
законодательством к компетенции Учредителя.

Приоритетной целью управленческой деятельности является организация системной 
образовательной и административно-хозяйственной работы учреждения, направленной на 
решение Уставных задач.

Приоритетной задачей управленческой деятельности является выявление среди 
населения города Калуги наиболее квалифицированных кадров, необходимых выполнения 
задач перед Учреждением.

Управленческая деятельность в Центре представлена не только директором, но и 
коллегиальными органами управления: _ общее собрание трудового коллектива, 
педагогический совет. Коллегиальные органы управления определяют основные направления 
развития учреждения, решает вопросы его материально-технического обеспечения, 
финансирования; подбора и расстановки кадров.

Общее собрание трудового коллектива формируется из работников Центра. Оно 
решает вопросы, связанные с принятием проекта Устава организации, разработкой 
коллективного договора, правил внутреннего трудового распорядка, Положения о видах и 
условиях выплат компенсационного и стимулирующего характера.

Педагогический совет -  коллективный орган управления Центром, который решает 
вопросы, связанные с организацией образовательного процесса, принятием дополнительных 
общеразвивающих программ по направленностям, привлечением для своей уставной 
деятельности дополнительных источников финансирования и материальных средств и иных 
функций согласно Уставу.

Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов у 
правления, порядок принятия ими решений и выступления от имени образовательной 
организации устанавливаются уставом и другими локальными актами в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

Управленческая деятельность Центра, основывается на соблюдении ряда принципов: 
демократизации и гуманизации управления, рационального сочетания централизации и 
децентрализации в управлении, принципа единства коллегиальности и единоначалия, 
принципа объективности и полноты информации в управлении.
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Административный аппарат работает на компьютерах в режиме уверенного 
пользователя. Компьютеры установлены в кабинете директора, методическом кабинете и 
кабинете главного бухгалтера, имеющий выход в интернет. Главный бухгалтер использует в 
своей работе программы «1C: бухгалтерия», «СБИС -  электронная отчетность и 
документооборот», «Свод-Смарт», «Бюджет-смарт», «1C -  КАМИН: зарплата для бюджетных 
учреждений».

Организация образовательного процесса.

Организация образовательного процесса ведется на основе локальных актов и Устава 
учреждения. Образовательная деятельность в Центре ведется на русском языке. Организация 
образовательного процесса осуществляется на основе образовательных программ педагогов 
дополнительного образования детей и регламентируется планом, годовым календарным 
графиком (графиком образовательного процесса) и расписанием учебных занятий, 
утвержденным директором учреждения.

В учреждении устанавливается семидневная рабочая неделя. Начало работы с 08.00 до 
20.00. Работа с детьми на базе Центра осуществляется преимущественно во второй половине 
дня.

Центр организует работу с детьми в течение всего календарного года. Учебный год в 
объединениях Центра начинается 01 сентября и заканчивается 31 мая. С 01 июня по 31 августа 
Центр на основании приказа директора переходит на летний режим работы.

Продолжительность занятий устанавливается в зависимости от возрастных и 
психофизиологических особенностей с учетом пожеланий родителей, допустимой нагрузки 
учащихся по нормам СанПиН.

В объединениях Центра занимаются преимущественно дети от 5 до 18 лет.
Численный состав объединения определяется в зависимости от возраста обучающихся, 

года обучения, специфики деятельности объединения, санитарных норм, образовательной 
программы, условий работы, по норме наполняемости:
I год обучения -  не менее 12 человек;
II год обучения и последующие годы обучения -  не менее 10 человек.

Итоги реализации общеразвивающих образовательных программ отслеживаются через 
процентное выполнение программ по полугодиям, промежуточную и итоговую аттестацию 
воспитанников. Учет процентного выполнения общеразвивающих образовательных программ 
позволяет выявить количественный уровень освоения программного материала, а итоговая 
аттестация -  качественный. Вне зависимости от направленности конкретной 
общеразвивающей образовательной программы о результатах ее освоения обучающимися 
судят по учебным (предметным) показателям. Формы подведения итогов работы по 
образовательным программам Центра «Красная Звезда» (т.е. формы проведения 
промежуточного и итогового этапов аттестации при оценке практических и теоретических 
навыков обучающихся) самые различные и все они прописаны в общеразвивающих 
образовательных программах объединений учреждения, а также в локальном акте 
«Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации».

Качество результатов обучения и воспитания



В учреждении создаются условия для развития физических, интеллектуальных и 
нравственных способностей обучающихся. Проводится большая работа по организации 
кудьтурно-досуговой, социально - профилактической, спортивно-массовой и воспитательной 
работы с детьми, подростками и молодежью по месту жительства.

О положительных результатах работы Центра позволяют судить достижения 
обучающихся в мероприятиях разного уровня. Обучающие неоднократно становились 
призерами и победителями Региональных, Всероссийских, Международных конкурсов, 
выставок, фестивалей, соревнований различной направленности, а также мероприятий 
муниципального уровня, что говорит о качестве предоставляемой услуги по дополнительному 
образованию детей.

Результаты участия обучающихся объединений Центра в 2024 году в конкурсах и 
соревнованиях различного уровня представлены в таблице:

Результативность деятельности объединений Центра в 2024 году.

№
п/п

О бъ еди н ен и е П едагог М ероп р и яти е М есяц К ол-во
уч астн и к ов

Р езул ьтат

Городские мероприятия

1. «О бщ ение в 
экстрем альны х 

ситуациях»

Л огви н ов ск и й
С.В.

Т урнир по В сестилевом у  каратэ 
«К убок П обеды » в г. Б оровск

И Ю Н Ь

4
8
7

Л ичное
первенство

I м есто
II м есто
III м есто

2. Ч ем пи он ат и первенство 
К озельского  района по 
В сестилевом у карате.

октябрь

10
7
8

Л ичное
первенство

I м есто
II м есто
III м есто

3. «О сновы

баскетбола»

К арп ун и н  
С. В.

Т урнир по баскетболу  «За м ир во 
всём  м ире», п освящ ён н ы й  Д ню  
защ и тн и ка О течества

ф евраль 14 участие

4.
«М ир баскетбола»

е>

О ткры тое П ервенство  М БУ  Д О  
«СШ  им. В.А. С ухарева»  среди 
ю нош ей 2010-2011 г.р. (г. 
Рославль)

м арт 12 I м есто

3 этап  реги он альн ой  лиги  
баскетбола 3x3 «П ланета 
баскетбола -  оран ж евы й  мяч» г. 

К алуга

И Ю Н Ь 16 I м есто
II м есто
III м есто

5 . Т урнир по баскетболу  «К убок  
П обеды » среди  ю нош ей 2010  - 
2011 г.р. (г. Рославль)

октябрь 14 II м есто

6. Т урнир по баскетболу  «К убок  
П обеды » среди  ю н ош ей  2010  - 
2011 г.р. (г. Рославль)

ноябрь 9 III м есто

Областные, региональные мероприятия
№
п/п

Объединение Педагог Мероприятие Месяц Кол-во
участников

Результат

1. «Action» Грачева Чемпионат и первенство февраль
Л.Р. Калужской области по чир-спорту:

- Чирлидинг группа (12-14 лет) 15 I м есто
- Чирлидинг группа (15-18 лет) 16 I м есто
- Чир хип-хоп группа (15-18 лет) 16 I м есто



2. «Роуп скиппинг» А йвазян К убок и областны е соревн ован и я октябрь Л ичное

Н .А . по Роуп скиппингу п ервенство
2 II м есто

-а? 1 III м есто
ком андное I м есто

3. «О сновы К арпунин П ервен ство  К алуж ской  области  по апрель 12 III м есто

баскетбола» С. В. баскетболу среди ю нош ей 2011- 
2012  г.р. (г С ухиничи)

4. . «М ир баскетбола» Ч ем пи он ат К алуж ской  области  по 
баскетболу  в зачет летн ей  
С п артаки ады  среди  ком анд 
м ун и ц ип альн ы х образован и й  сезон  
2023-2024г.

И Ю НЬ 1 I м есто

5. Т урнир по баскетболу  3x3 
«П ланета баскетбола -  оранж евы й

май 28 участие

М Я Ч »

6. П ервенство  К алуж ской  области  по октябрь  - 12 участие

баскетболу  среди  ю н и оров 2007- ноябрь
7. 2008г.р .

8. П ервенство К алуж ской области  по 
баскетболу  среди  ю нош ей  2009- 
2010 г.р. (К алуга)

декабрь 15 участи е

9. Л ичное
«О бщ ение в Л огви н ов ск и й Ч ем п и он ат  и первенство январь первенство

экстрем альн ы х С.В.. Б оровского  рай он а по 6 I м есто
ситуациях» В сестилевом у каратэ 3 II м есто

- 3 III м есто
10. О ткры тое первенство ф евраль Л ичное

М алоярославец кого  р ай он а по п ервенство
всестилевом у каратэ 2 I м есто

9 II м есто
10 III м есто

11. Ч ем пи он ат и п ервенство м арт Л ичное
К алуж ской  области  по п ервенство
В сестилевом у каратэ 7 I м есто

6 II м есто
1 III м есто

12. О ткры ты й турн и р  К убок  IJK A м арт Л ичное
К алуж ской  области-2024 п ервенство

22 I м есто
10 II м есто
2 III м есто

13. О ткры ты й кубок М осковского ноябрь Л ичное
регионе по кум ите (г. Д зерж инск) первенство

J I м есто
6 И м есто
4 III м есто

14. О бластн ы е соревн ован и я по ноябрь Л и чн ое
В сести левом у  карете первенство

5 I м есто
9 II м есто
3 III м есто

ком андное III м есто
15. «Т ворческая В олкова О бластная вы ставка детского декабрь 4 участие

м астерская» И .А . творчества  «Х ристос рож дается! 
С лавите!»

т



Всероссийские мероприятия

№ Объединение Педагог д/о Мероприятие Месяц Кол-во Результат
п/п участников

1. «О бщ ение в Л огви н овски й О ткры ты й турн и р  по м ай Л ичное
экстрем альны х С.В. Т рад и ц и он н ом у  Ш отокан первенство

ситуациях» К аратэ-до  «К убок IJK A 2
А

I м есто
II м есто
III м естоРоссии»

7

2. В сероссийские соревн ован и я по 
В сестилевом у карате «М осква 
Златоглавая»

декабрь 7 участи е

3. «О сновы К арп ун и н  С.В. В серосси й ски е м ассовы е август 4 III м есто
баскетбола» соревн ован и я по баскетболу  

3x3 «О ранж евы й м яч» (ю нош и 
2007  г.р.)

4 участи е

4. «М ир С уперф инал  России май 1 III м есто
баскетбола» «Л окобаскет-Ш кольн ая 

баскетбольн ая  лига»

5. «Т ворческая В о л к о ва  И .А . М еж дун ародн ы й  ф естиваль- январь 1 Л аур еат  1
м астерская» конкурс «Зим няя ф антазия» степени

6. «И нж енерики» Л о м ки н а  Н .В . В сероссийская викторина 
«В рем я знаний». «М ир 
человека. Т ранспорт»

январь 1 I м есто

7. М еж дународны й конкурс по 
л его-кон струи рован и ю  «Л его- 
страна»

апрель 3 I м есто

8. В серосси й ски й  конкурс апрель 2 I м есто
«Н аучн о-техн и ческое 
творчество»  (Ф естиваль 
м еж дун ародн ы х и 
всеросси й ски х  дистан ц и он н ы х 
конкурсов «С иняя птица»)

1 II м есто

9. 4-ы й  В серосси й ски й  конкурс апрель 1 I м есто

«Т аланты  Р оссии», п роходящ ий 
в ф орм ате Ф М В Д К

1 III м есто

10. В сероссийский  конкурс м арт 3 Д и п л ом ан т

«С делай  сам», ном инация 
«Т ехн и ческое творчество» май 2 Д и п л ом ан т

11. М еж дун ародн ы й  конкурс для 
детей  и  м олодеж и  
«С ветоди ои дн ы е п оделки»

м арт 1 I м есто

12. В сероссийский  технический май 6 I м есто
конкурс по
л егокон струи рован и ю

1 11 м есто

Обучающиеся Центра принимали участие в спортивных массовых мероприятиях: 
Российская массовая лыжная гонка «Лыжня России -2024», Космический марафон -  2023.

С 02.04.2017 года вступил в силу приказ Министерства спорта России «Об 
утверждении Положения о Единой всероссийской спортивной квалификации» от 20.02.2017 
№108, в соответствии с которым юношеские спортивные разряды могут присваивать 
образовательные организации. В течение 2024 года Центром присвоено 25 массовых 
спортивных разрядов, также 8-ми обучающимся были присвоены второй и третий спортивные 
разряды (УФКСиМП г.Калуги).



С целью изучения социального заказа и удовлетворенности качеством предоставляемых 
образовательных услуг и на основании приказа министерства образования и науки Калужской 
области от 15.04.2024 № 486 "Об утверждении перечня организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в отношении которых в 2024 году проводится независимая 
оценка" (НОКО-24) в Центре была проведена независимая оценка качества образования. 
Анализ результатов показал следующее:
- 96,8% опрошенных удовлетворены открытостью и доступностью информации об 
организации;
- 91,7% опрошенных устраивает комфортность условий предоставления услуг;
- 60% удовлетворены доступностью услуг для инвалидов;
- 98,5% опрошенных считают, что работники Центра вежливы и доброжелательны;
- 98,2% удовлетворены условиями оказания услуг.
Итоговая оценка качества условий оказания услуг в организации составила -  89,0%.

Результаты НОКО указывают на высокий уровень удовлетворенности родителей 
образовательной и воспитательной работой в учреждении.

О доступности образовательной услуги говорят следующие факты:
- предоставляемая образовательная услуга для обучающихся является бесплатной;
- каждый ребенок может заниматься в нескольких творческих объединениях и менять их;
- образовательная деятельность осуществляется в разновозрастных и одновозрастных 
объединениях по желанию обучающихся и на добровольной основе;
- прием обучающихся в учреждение осуществляется на основе свободного выбора 
дополнительной общеразвивающей образовательной программы.

Программно-методическое обеспечение образовательного процесса

Содержание образовательного процесса в учреждении определяется образовательной 
программой Центра, которая ориентирована на потребности и интересы личности, семьи, 
отражает систему работы учреждения, его возможности, материальную базу, качественный 
состав педагогического коллектива и является юридическим документом, лежащим в основе 
взаимоотношений на уровне руководства учреждения и педагогами дополнительного 
образования.

Образовательная деятельность в Центре в 2024 году осуществлялась на основе 14 
общеразвивающих образовательных программ, предполагающих интегративный подход к 
обучению и предусматривающих взаимопроникновение различных областей спорта, 
творчества и культуры.

Содержание дополнительных образовательных программ направленно на выявление и 
развитие творческих способностей обучающихся, на удовлетворение их запросов и интересов 
в использовании свободного времени; на формирование духовно-нравственной, 
интеллектуальной, физически развитой личности; решение задач воспитания гражданской 
культуры; адаптации личности к жизни в обществе.

Значительная часть дополнительных образовательных программ ориентирована на 
сохранение и укрепление здоровья обучающихся, а именно, на формирование практических 
навыков здорового образа жизни, умение противостоять негативному воздействию 
окружающей среды.

С сентября 2024/25 учебного года, на основании Постановления Городской Управы от 
19.12.2023 №479-п началась реализация исполнения муниципального социального заказа на



оказание муниципальных услуг в социальной сфере по направлению деятельности 
«Реализация дополнительных образовательных программ (за исключением дополнительных 
предпрофессиональных программ в области искусства) путем исполнения муниципального 
задания.

Аннотация к дополнительным общеразвивающим образовательным программам

Направленности № Название
программы

Возраст
детей

Сроки
реализации
программы

Краткое содержание программы

Физкультурно­
спортивная

1. Мир
баскетбола

13 — 18 4 года Формирует у обучающихся устойчивые 
потребности к регулярным занятиям 
физической культурой и спортом 
посредством баскетбола.

2. Основы
баскетбола

6 -1 2 6 лет Развивает двигательную активность, 
физические способности ребенка 
посредством баскетбола.

3. «Action»
(черлидинг)

6 -1 8 3 года Содействует всестороннему 
гармоничному развитию ребенка 
посредством ритмической гимнастики, 
аэробики и черлидинга.

4. Общение в 
экстремальны 
х ситуациях 
(карате-до)

7 -1 8 7 лет Дает возможность реализовать и 
совершенствовать физические качества и 
способности в единстве воспитания 
духовных и нравственных качеств.

5. Обучение 
дошкольнико 

в базовой 
технике 
Шотокан 
Каратэ-до

5-7 2 года Способствует воспитанию у детей 
мотивации на здоровье и формированию 
основ здоровой жизнедеятельности.

6. Физическая
подготовка
черлидеров

12-18 2 года Программа построена с учетом 
требований «Комплексной программы 
по физической культуре для 
обучающихся, которая предусматривает 
закрепление в элементах черлидинга 
двигательные навыки получаемые на 
занятиях физической активности

7. Роуп
скиппинг

(спортивная
скакалка)

«Неудержим
ые»

6-18 12 лет

ш

Формирование у детей культуры 
здорового и безопасного образа жизни, а 
также организация их свободного 
времени с помощью изучения различных 
видов прыжков со скакалкой и 
применением специальных упражнений



на развитие координационных 
способностей

Техническая

8. Инженерики 7-14 3 года Развивает творческую личность, 
овладевающую техническими знаниями, 
умениями и навыками в области 
начального технического 
моделирования.

9. Начально­
техническое
моделирован

ие

5 -6 1 год Способствуют формированию 
умственных, нравственных, 
эстетических, трудовых и физических 
качеств личности в их тесной 
взаимосвязи, освоению материала по 
начально-техническому моделированию 
на начальном уровне

Художественная

10. Творческая
мастерская

5-12 2 года Развивает творческий потенциал, 
формирует художественный вкус детей в 
процессе изобразительного искусства.

11. Звездочки 5 -8 2 года Развивает двигательную активность 
детей посредством ритмики и 
хореографии.

12. Мир
увлечений

5-12 2 года Способствует расширению 
представления о разнообразии видов и 
техник художественного творчества, 
знакомит с приёмами работы с 
различными материалами и необычным 
их сочетанием

13. Весёлый
карандаш

5 - 12 1 месяц Знакомит с нетрадиционной 
техникой рисования возможностью 
ее применения. Способ рисования, 
который помогает расслабиться, 
проявить творческие способности, 
дать выход внутренней 
энергии, развить основные навыки 
рисования с помощью простых 
элементов.

14 Весёлый
художник

5 - 12 1 год Знакомит с различными техниками 
декоративно-прикладного искусства 
и ИЗО

100% общеразвивающих образовательных программ являются модифицированными. 
Наблюдается преобладание образовательных программ с 3-х и более летними сроками 
реализации -  50% от общего количества программ, общеразвивающие образовательные 
программы 2-х летнего срока реализации составляют 42%.

Содержание программ соответствует современным требованиям к программам 
дополнительного образования детей с учетом интересов, образовательных потребностей, 
запросов детей и их родителей.

Организация работы по обеспечению занятости детей и подростков
т- ж



Досугово-массовая деятельность в Центре направлена на создание условий для 
организации досуга детей через разнообразные формы работы, обеспечение необходимой 
теоретической и материальной базы для максимальной актуализации творческих и 
Спортивных способностей детей и вовлечение всех объединений в досугово-массовую 
деятельность Центра. Ежегодно в Центре утверждается план спортивно-массовых 
мероприятий, который выполняется в полном объеме.

Это такие мероприятия, как:
- спортивные праздники: «Ура, у нас каникулы», «Зимние потехи на катке», «Малые 

зимние (летние) олимпийские игры», «Широкая Масленица», «Спортивная Масленица;
- спортивные мероприятия, посвященные Дню физкультурника и Дню города: 

спортивный праздник «За здоровый образ жизни», «Веселые старты»; День рекордов;
- цикл новогодних спортивно-культурных мероприятий: конкурс-фантазия «Снежные 

фигуры», спортивные эстафеты «Веселые снеговики», праздники «Зимняя сказка под Новый 
год», «Небанальный Новый год»;

- мероприятия патриотической направленности: акция «И помнит мир спасенный», 
спортивно-патриотический праздник «Салют, Победа!», турниры по баскетболу ко Дню 
Победы и Великому Стоянию на Угре, мастер-классы по прикладному и техническому 
творчеству;

- мероприятия в рамках проекта «спорт в моём дворе»: Спортивные эстафеты, 
посвящённые Олимпийскому дню, культурно-спортивное мероприятие «рождественские 
потехи на катке», Малые зимние Олимпийские игры, подвижные игры «Весёлые каникулы», 
спортивные эстафеты;

- спортивные эстафеты, открытые занятия по карате и роуп скиппингу (спортивной 
скакалке), турниры по баскетболу, турнир по чирлидингу.

В дни каникул в объединениях Центра проводились как спортивные, так и культурно- 
массовые мероприятия: спортивные игры, эстафеты, веселые старты, мастер-классы, турниры 
и товарищеские встречи по баскетболу, экскурсии в музеи города, походы в кинотеатры и 
театры.

Учреждение ведет не только образовательную деятельность детей, но также является 
центром культуры, спорта, активного отдыха для жителей микрорайона разного возраста, 
начиная с дошколят и заканчивая пенсионерами. Основную работу по организации и 
проведению спортивно-массовых мероприятий осуществляют инструктора по физической 
культуре, которые проводят массовые физкультурно-оздоровительные и культурно­
спортивные мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни и массового 
спорта среди населения, молодежи, подростков. Спортивная жизнь Центра продолжается 
круглогодично: летом на спортплощадке проводятся спортивные мероприятия для ребят, 
посещающих городской оздоровительный лагерь, а зимой -  спортивная площадка Центра 
превращается в ледовый каток, где с удовольствием катаются и взрослые, и дети. Организация 
активного отдыха населения по месту жительства в 2024 году включала в себя проведение 42 
мероприятий с участием 1419 человек, в том числе в рамках проекта «Спорт в моем дворе» - 6 
мероприятий с участием с 180 человек. Ежегодно на базе учреждения в летнее время 
организуется городской лагерь с дневным пребыванием детей. С этой целью разработана 
программа летнего лагеря с дневным пребыванием детей профильно-оздоровительной 
направленности (спортивной) «Спринт». Количество детей, посещавших городской летний 
лагерь в 2024г -  30 человек.

Наиболее сильными аспектами в работе являются:
• участие большого количества детей в спортивно-массовых мероприятиях;



• привлечение к участию в мероприятиях родителей обучающихся и жителей 
микрорайона;

• разработка сценариев с учетом современных требований.
•# •

Кадровое обеспечение образовательного процесса

Кадровый потенциал является наиболее важным ресурсом, позволяющим обеспечить 
высокое качество образования. Руководство Центра «Красная Звезда» уделяет большое 
внимание созданию благоприятных условий для поддержки и профессионального роста 
педагогов.

Общие сведения о педагогических кадрах:
В 2024 году учреждение полностью укомплектовано педагогическими кадрами 

согласно штатному расписанию. Все педагогические работники являются штатными 
сотрудниками. В Центре работают 5 педагогов, 1 инструктор-методист, 1 инструктор по ФК.

Сведения об административных работниках.

Должность
Фамилия, имя, Образование

Стаж работы

общий руководящей в данной 
организации

Директор Буцева
Карина Николаевна

Высшее
37 18 14

Заместитель 
директора по 

УСР

Соколова
Виктория Викторовна

Высшее 11 2 5 '

Заместитель 
директора по 

АХР

Козинская 
Лариса Витальевна

Высшее 32 14 14

Г лавный 
бухгалтер Жмакина Алена 

Анатольевна
Высшее 24 16 9

Сведения о педагогических работниках

Показатель Количество
человек % |

Укомплектованность штата педагогических работников (%) 100%

Всего педагогических работников (количество человек) 6 * !.... ................. ....... .............J
Из них внешних совместителей 1 17%

с высшим образованием 5 83%
Образовательный уровень со средним специальным 
педагогических работников образованием 1 17%

с общим средним образованием - -
Прошли курсы повышения квалификации за последние 5 лет 6 100%
Имеют квалификационную категорию Всего 4 67%

"Высшую 1 17%



Первую 4 67%

Состав педагогического
Педагог дополнительного 

образования 4 67%

коллектива по должностям Инструктор-методист 1 17%
Инструктор по физической культуре 1 17%

Состав педагогического 1 -  5 лет - -
коллектива по стажу 5-20 лет 5 83%
работы свыше 20 лет 1 17%
Количество работающих пенсионеров по возрасту 1 17%
Ветеран труда - -
Награждены почетной грамотой МО и науки Калужской области 0 -
Награждены дипломом Министерства спорта, туризма и 
молодёжной политики Калужской области

3 30%

Награждены почетной грамотой Городского Головы 8 80%

Занесение на Доску Почета муниципального образования «Город 
Калуга» - «Дела и люди», Министерство спорта 1 17%

В Центре ведется планомерная работа по профессиональной адаптации молодых 
специалистов, по оптимизации их нагрузки, своевременной аттестации, поощрению, 
вовлечению в работу по повышению уровня профессионального мастерства.

В 2024 учебном году были проведены педагогические советы следующей тематики:
- Оценка качества учебно-воспитательного процесса Центра за 1-ое полугодие 2023/24 

уч. года (январь);
- Основные вопросы по организации физкультурно-массовой работы Центра с 

населением по месту жительства (март);
- Итоги работы педагогического коллектива Центра в 2023/24 учебном году (май);
- Организация деятельности педагогического коллектива в 2024/25 учебном году в 

соответствии с планом работы Центра (август).
Все темы педагогических советов актуальны для развития образовательного 

пространства Центра «Красная Звезда». Общим замыслом педагогических советов было 
формирование творческой активности педагога, содействие росту высококвалифицированной, 
социально активной и конкурентоспособной личности педагога, который может воспитывать 
обучающегося в быстро меняющемся мире.

Особое место в деятельности Центра занимает создание условий для повышения 
качества педагогического мастерства.

Обучение педагогических кадров строится по двухуровневой системе:
1. Повышение квалификации внутри Центра:
- теоретические семинары и семинары-практикумы по вопросам совершенствования учебно- 
воспитательного процесса, методической деятельности, организации выставок, конкурсов, 
досуговых мероприятий;
- мастер-классы;
- взаимопосещения;
- самообразование.
2. Система повышения квалификации (внешняя):



- участие в курсах повышения квалификации, городских научно-практических конференциях, 
круглых столах, мастер-классах, семинарах по проблемным вопросам дополнительного 
образования детей, обмену опытом работы и др.

■*- участие педагогов в конкурсах педагогического мастерства и в других творческих конкурсах, 
спортивных турнирах и чемпионатах, что является стимулом к дальнейшему росту и 
совершенствованию и одной из форм повышения квалификации педагогических сотрудников 
учреждения.

Участие педагогического коллектива в курсах повышения квалификации, мастер- 
классах, конкурсах, турнирах, чемпионатах различного уровня в 2023 уч. году.

Название Участники Результат

Городской конкурс «Спортивная 
Калуга -  2024»

Учреждение участие

Ежегодный областной конкурс «На 
лучшую постановку работы в 
организациях, реализующих 
дополнительные
общеобразовательные программы 
в сфере физической культуры и 
спорта в Калужской области»

Учреждение Диплом за 3 место 
в группе иные физкультурно­

спортивные организации, 
осуществляющие деятельность 
в области физической культуры 
и спорта в качестве основного 

вида деятельности

Всероссийский конкурс 
«Педагогическая психология. 
Предмет, задачи и методы»

Соколова В.В. Диплом за 2-ое место

Всероссийский конкурс «Понятие 
и значение аттестации 
работников»

Соколова В.В. Диплом за 1 -ое место

Повышение квалификации по 
программе: «Нормативно-правовое 
обеспечение и организационные 
аспекты управления в 
физкультурно-спортивных 
организациях»

Соколова В.В. Удостоверение

II Всероссийская научно- 
практическая конференция по 
спортивной психологии с 
международным участием 
«Эффективные психотехнологии в 
реализации творческого 
потенциала спортсмена и тренера»

Соколова В.В. Сертификат

Ф

Повышение квалификации по 
программе подготовки судей 
Всероссийского физкультурно­
спортивного комплекса ГТО 
Калужской области

Айвазян Н.А. Удостоверение



Повышение квалификации по 
Дополнительной
профессиональной программе для 
руководителей организаций за 
обеспечение пожарной 
безопасности на объектах защиты, 
в которых могут находится 50 и 
более человек.

Соколова В.В. Удостоверение

Всероссийский спутниковый 
онлайн-семинар ГАРАНТ га тему: 
Практика применения налогового 
законодательства. Сложные 
вопросы, судебные решения.

Жмакина А.А Сертификат

Семинар на тему: «Закон о 
контрактной системе: новшества 
2024 года, ответственность, 
практика применения»

Козинская Л.В. Сертификат

Повышение квалификации по 
программе: «Цифровые 
технологии в области физической 
культуры и спорта»

Айвазян Н.А. Удостоверение

Семинар «Пожарная 
безопасность»

Козинская Л.В. Сертификат

Всероссийский спутниковый 
семинар Гарант на тему: Охрана 
труда в организации: актуальные 
требования законодательства»

Козинская Л.В. Сертификат

Вебинар на тему: «Важные 
изменения в трудовом 
законодательстве»

Козинская Л.В. Сертификат

Вебинар на тему: «Обзор 
изменений в 2024 году для 
организаций бюджетной сферы»

Жмакина А.А. Сертификат

За выдающиеся успехи в спорте и за большой вклад в развитие физической культуры 
педагог по виду спорта чирлидингу Грачева Л.Р. занесена на Доску Почета министерства 
спорта Калужской области в 2024 году.

т - *



Материально-техническое обеспечение 
МБОУ ДО «Центр «Красная Звезда» г. Калуги

В учреждении Центра имеется спортивный зал для игровых видов спорта с трибунами 
для болельщиков, раздевалки, зал хореографии и восточных единоборств, тренажерный зал, 
учебные кабинеты и кабинеты административно-управленческого аппарата.

Спортивный зал предназначен для занятий по игровым видам спорта и проведения 
соревнований и мероприятий, оснащен сертифицированными воротами для мини-футбола и 
баскетбольными кольцами.

Зал хореографии и восточных единоборств предназначен для проведения занятий по 
танцам, черлидингу, хип-хоп аэробике, каратэ, роуп скиппингу (спортивной скакалке) 
оснащен музыкальной аппаратурой, хореографическим станком, зеркалами и спортивным 
инвентарем для занятий: обручи, скакалки, коврики, степ-платформы, помпоны, 
гимнастические мячи и др.

Тренажерный зал предназначен для занятий по силовой и общефизической подготовке 
обучающихся в объединениях спортивной направленности. Зал оснащен следующими 
тренажерами: силовой комплекс, тота-тренажер, велотренажер, беговая дорожка, скамья для 
пресса, эллипс.

Учебный кабинет №4 предназначен для занятий по начально-техническому 
моделированию, в наличии имеются спортивные модели, модели-копии ракет, действующие и 
летающие. Кабинет оснащен магнитной доской, столярными и слесарными инструментами.

Учебный кабинет №27 предназначен для проведения занятий по прикладному 
творчеству. Кабинет укомплектован наглядными пособиями, швейными машинками, пианино, 
магнитолой.

Для плодотворной работы и дальнейшего развития объединений в Центре имеется 
следующее оборудование:
- компьютер -  4 шт.
- ноутбук -  2 шт.
- копировальный аппарат -  1 шт.
- многофункциональное устройство -  2 шт.
- сканер -  1 шт.
- принтер -  2 шт.
- фотоаппарат -  1 шт.
- стенд информационный -  6 шт.

В Центре есть доступ к информационным системам и информационно- 
телекоммуникационным сетям, а именно, два компьютера объединены в локальную сеть 
имеющую выход в интернет. Доступ в интернет представлен провайдером «Ростелеком» 
скорость до 30 Мбит/с. Для сотрудников Центра организован бесплатный доступ в интернет с 
помощью сети Wi -  Fi.

Учебно-методическое обеспечение:
№

п /п
Н а п р а в л е н н о с т и К о л -в о

о б у ч а е м ы х  п о  
д а н н о й

н а п р а в л е н н о с т и

А в т о р , н а з в а н и е ,  м е с т о  и з д а н и я ,  
и з д а т е л ь с т в о , г о д  и з д а н и я , в и д  и 

х а р а к т е р и с т и к а  и н ы х  и н ф о р м а ц и о н н ы х  
р е с у р с о в

К о л -в о

1 2 3 4 5
1 Физкультурно­

спортивная
216 1. В.К.Величенко «Физкультура без травм»; 

М., «Просвещение», 1993

2. «ФюЙческая культура в начальных

1

1



классах»; М., «Владос-Пресс», 2003

-ф
3. «Методические рекомендации для 
физкулътурно -  оздоровительных занятий 
населения по месту жительства»; 
Государственный комитет РСФСР по 
физической культуре и спорту, выпуск 2, 
М.,1989

1

4. «Спортивные игры. Техника, тактика, 
методика обучения»; под редакцией 
Ю.Д.Железняка, Ю.М.Портнова; 2-е издание, 
стереотипное, М.,2004

1

5. А.А.Демчишин, В.Н.Мухин, Р.С.Мозола 
«Спортивные и подвижные игры в 
физическом воспитании детей и 
подростков»; Киев « Здоровья», 1989

1

6. С.Глязер « Зимние игры и развлечения» 
(сборник подвижных и спортивных игр и 
развлечений на лыжах, коньках и санях); М., 
« Физкультура и спорт», 1973

1

7. С.А.Шмаков « Её величество-игра. Забавы, 
потехи, розыгрыши для детей, 
воспитателей»; МИП «NB Магистр» М.,1992

1

8. И.А.Гуревич « 1500 упражнений для 
круговой тренировки», Минск, «Вышэйшая 
школа», 1976

1

9. Л.Былеева, И.Коротков, В.Яковлев 
«Подвижные игры», четвёртое, 
переработанное и дополненное издание. М., 
«Физкультура и спорт», 1974

1

10. «Спортивные и подвижные игры»; 
учебник для физ. техникумов; изд. 2-е, 
перераб.; под ред. Ю.И.Портных, М., 
«Физкультура и спорт», 1977

1

в

11. «Сценарии школьных праздников 1-4 
классы, внеклассная работа»; М.,
« Экзамен», 2007

1

12. М.В.Видякин «Внеклассные мероприятия 
по физкультуре в средней школе»;
Волгоград, «Учитель»,2004

1

13. «Фигурное катание. Правила 
соревнований»; М,, « Физкультура и 
спорт», 1976

1

14. С. Стонкус «Мы играем в баскетбол»; М., 
« Просвещение», 1984

1

15. В.Д. Вихман «Школа каратэ-до»; 
выпуски 1-2; М., «Советский спорт», 1991

т - , *
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16. «Искусство таэквондо. Ступень 1»; М., « 
Советский спорт», 1991

1

•# 17. «Каратэ. Правила соревнований»; 
М., «Физкультура и спорт», 1981

1

18. О.Спасский «Очерки. Самая 
увлекательная игра»; М., « Детская 
литература», 1980

1

19. С.Я. Лайзане «Физическая культура для 
малышей»; М., «Просвещение», 1978

1

20. Н.Е. Щуркова «Беседы с тренером о 
воспитании»; М., «Физкультура и 
спорт», 1973

1

21. В. Ягбрант. «Хоккей с мячом»; М., 
« Физкультура и спорт», 1970

1

22. О.Е.Лебедева «Дополнительное 
образование детей»; М., «Владос», 
2003

1

23. В.Гришин «Игры с мячом и ракеткой (из 
опыта работы)»; М., «Просвещение», 1975

1

24. «Баскетбол. Учебник для физкультурных 
институтов» под ред. Н.В.Семашко; М., « 
Физкультура и спорт», 1976

1

25. П.Д.Лукашов «Военно-спортивные игры 
школьников на местности»; пособие для 
учителей; М.,
«Просвещение», 1978

1

26. М.Е. Амалин «Тактика в баскетболе», М., 
«Физкультура и спорт», 2005

1

27. «Баскетбол. Правила соревнований», М., 
«Физкультура и спорт», 2003

1

й

28. В.А. Голомазов, В.Д. Ковалев, А.Г. 
Мельников «Баскетбол в школе», М., 
«Физкультура и спорт», 1976

1

29. Ю.Д. Железняк «К мастерству в 
баскетболе», М., «Физкультура и спорт»

1
ф

30. А.В. Ивойлов «Баскетбол (техника, 
обучение, тренировка», Минск, «Беларусь», 
1991

1

3 1. А.В. Комаров «Баскетбол», М., 
«Физкультура и спорт», 1970

1

32. Ю.Н. Клещев, А.Г. Фурманов «Юный 
баскетболист», М., «Физкультура и спорт», 
1989

т  *
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33. В.И. Лях, А.А. Зданевич «Комплексная 
программа физического воспитания», М., 
«Просвещение», 2007

1

•#
34. А.Н. Эйнгорн «500 упражнений для 
баскетболистов», М., «Физкультура и спорт», 
2007

1

35. О.М. Мирзоев «Применение 
восстановительных средств в спорте», М., 
«Споракадем-пресс», 2000

1

36. Р.А. Пилоян, А.Д. Суханов «Многолетняя 
подготовка спортсменов-единоборцев», 
Малаховка, 1999

1

37. «Традиционный Шотокан Каратэдо. 
Правила соревнований», сост. А.В. 
Дорменко, М., 3-е издание, 2007

1

38. К.Б. Прокудин «Технология построения 
тренировочного процесса юных каратистов 
на этапе предварительной подготовки», М., 
2000

1

39. Е.Н. Гогунов, Б.И. Мартьянов 
«Психология физического воспитания и 
спорта», учебное пособие для студентов 
высших учнбных заведений, М., 2000

1

40. Накаяма Масатоши «Лучшее каратэ», 
пер. с англ. В. Коломарова,.М., «Ладомир 
АСТ», 1998-2001

1

41. Г. Сиода «Динамика айкидо», пер. с англ. 
А. Куликова, Е. Гупало, М., «ФАИР 
ПРЕСС», 2004

'

42. «Программа аттестации по 
Традиционному Шотокан Каратэдо», сост. 
А.В. Дорменко, М., 4-е издание, 2007

1

43. Бабенкова Е.А., Федоровкая О.М. «Игры, 
которые лечат», М., ТЦ Сфера, 2009

1

6
44. Н.И. Дереклеева «Двигательные игры, 
тренинги и уроки здоровья», М., ВАКО, 2007

1

45. С.А. Авилова, Т.В. Калинина «Игровые и 
рифмованные формы физических 
упражнений», Волгоград, «Учитель», 2008

1

46. Орлова Л.П. «Методика занятий 
эстетической гимнастикой с девочками» 
М.,1998

1

47. О.Л.Чепурина «Использование средств и 
методов худ.гимнастики на уроках», М., 2004

1

49. I .И.Будагьянц «Основы здоровья и 1



физической культуры», М., 1999

50. С.Б.Шарманова 
«Оздоровительная направленность 

художественной гимнастики в физическом 
воспитании дошкольного возраста», 
Физическая культура №2, М.,2004

1

51. Л.П.Орлова «Художественная гимнастика 
в детском саду и начальной школе», М.,1987

1

52. С.В.Рыжова «Оздоровительная 
гимнастика для детей с нарушением осанки», 
М„ 1980

1

53. С.В.Матвеев « Теория и методика 
физической культуры», М., 1989

1

54. С.А. Кугаева «Тесты по гимнастике» М., 
2000

1

55. К.В.Брендюрева «Ритмическая 
гимнастика как форма организации утренней 
гимнастики»; М.,2010

1

56. Л.Я.Аркаев, А.Б.Плоткин «Методика 
подготовки гимнастов высшего класса», М., 
201 1

1

57. Т.С.Лисицкая «Хореография в 
гимнастике», М.,1988

1

58. Т.С. Лисицкая «Спорт. Музыка. Грация. 
Художественная гимнастика», М,, 1999

1

59. В.С.Богатырев «Гимнастика», М.,2000 1

60. О.В.Узорова «Пальчиковая гимнастика 
для детей дошкольного возраста», М., 2000

1

61. Т.К.Васильева «Секрет танца», С.П.1997 1

62. С.А.Авилова «Игровые и рифмованные 
формы физических упражнений», М.,2008 1

2 Техническая 27

.

1. А.П. Уриханян «Картинг -  спорт юных», 
М.,1998
2. «Трудовое обучение в начальных классах» 
М., 1978
3. В.С. Рожков «Авиамодельное 
объединение», М.,1978
4. «Как научить ребёнка безопасному 
поведению на дороге»; М.,1989
5. РАФ Ежегодник « Картинг», М.,
2002,2003
6. М.Р. Тодоров « Картинг», М.,2002
7. «Техническое творчество школьников»; 
составитель А.А, Михайлов; М., 
«Просвещение», 1969
8. «Организация и методика работы кружка

1

• 1

1

1

1

1
1

1
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начального технического моделирования для 
детей младшего школьного возраста»; 
Куйбышев, 1988
9. В.С. Рожков «Спортивные модели ракет», 
М., издательство ДОСААФ СССР, 1984
10. В.С. Рожков «Авиамодельный кружок», 
пособие для руководителей кружков, издание 
2-е переработанное, М., «Просвещение»,
1986
11. В.А. Заворотов «От идеи до модели», М., 
1988
12. В.Л. Фетцер «Авиация в моделях», М., 
1992
13. А.М. Ермаков «Простейшие авиамодели», 
М., «Просвещение», 1984
14. С.П. Пантюхин «Твоя первая модель»,
М , ДОСААФ, 1979
15. С.П. Пантюхин «Воздушные змеи», М., 
ДОСААФ, 1984
16. Э.П. Смирнов «Как сконструировать и 
построить летающую модель», М.,
ДОСААФ, 1973
17. Норманн Шмидт «Реактивные самолеты 
из бумаги», Минск, 2004

1

1

1

. 1 

1 

1 

1 

1

1

3 Художественная

в

53 1. Б.П. Голдовский «Художественные 
куклы». Большая иллюстрированная 
энциклопедия»; М.,«Дизайн Хаус», 2009
2. Л. Горалик « Мир Барби снаружи», М., 
НЛО, 2005
3. Ю.М. Лотман « Куклы в системе 
культуры», избранные статьи в 3-х томах, 
Таллин, 1992
4. Брун В., Тильке М. « История костюма от 
древности до Нового времени», М.,1995
5. Л. Кибалова « Иллюстрированная 
энциклопедия моды», Прага: Артия ,1987
6. М. Мерцалова « История костюма», 
М.,1972
7. Д. Годвин и другие « Изящные вещицы 
для рукодельниц», пер. с англ.; Контэнт, 2008
8. Е.В.Доброва «Цветочные композиции. 
Вышиваем лентами»; М.,« Мир книги», 2006
9. Л.Т. Шереминская «Школа вышивки 
шёлковыми ленточками»; М., ЭКСМО, 2007
10. А.Д.Жилкина, В.Ф. Жилкин 
«Рукоделие»; издание 4-ое, дополненное. 
Государственное учебно -  педагогическое 
издательство Министерства просвещения 
РСФСР, М.,1959
1 1. М.В.Максимова «Азбука вязания»; М., 
«Ступень», 1993
12. Б.П. Голдовский «Художественные 
куклы» Большая энциклопедия, Дизайн- 
Хаус, 2009
13. Д.Бартрам «Игрушка и ее история и 
значение», М.,1992
14. Ю.М. Лотман «Куклы в системе 
культуры», Талиин, 1992
15. Ь.„рун « История костюма от древности

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

• 1

1

1

1

1

1



до Нового времени», М.,1995
16. Л.Кибалова «Иллюстрированная 1
энциклопедия моды», Прага, 1987
17. М.Н.Мерцалова «История костюма», 1
М.,1972
18. А.И. Быстрицкая «Бумажная филигрань», 1
М.,2008
19. «Вышивка лентами», М.,2008 1
20. Г.Хелен «Изысканные цветы из лент», 1
М.,2007
21. Д.Годвин « Вышиваем картины», М.,2008 1
22. Д.Годвин «Изящные вещи для 1
рукодельниц», М.,2008
23. Д.Годвин «Модная одежда с вышивкой», 1
М.,2008
24. Д.Ф.Джина «Вышиваем оригинальные 1
подарки и украшения», М.,2009
25. Е.В.Доброва «Цветочные композиции», 1 
М.,2006
26. Дженкинс Д., «Поделки и сувениры из 1
бумажных ленточек», М.,2008
27. X.Уолтер. «Узоры из бумажных лент», 1
М.,2006
28. Чиотти Д., «Оригинальные поделки из 1
бумаги», М.,2008
29. Д.Чиотти «Украшения из шелковых 1
лент», М.,2007
30. Л.Т.Шереминская «Школа вышивки 1 
шелковыми ленточками», М., 2007

На территории нашего Центра располагается открытая спортивная площадка, 
оборудованная баскетбольными щитами для, уличного баскетбола, сертифицированными 
футбольными воротами для мини-футбола, где проводятся спортивные соревнования, игры, 
эстафеты и т.д. В зимнее время на площадке заливается каток, выставляются хоккейные 
ворота. Спортивная площадка освещается, при проведении мероприятий включается 
музыкальное сопровождение. Обучающимся Центра -  участникам физкультурно-спортивных 
мероприятий, проводимых на спортивной площадке в зимний период, выдаются коньки и 
лыжи. Площадка открыта с 8.00 до 20.00 в зимнее время и до 21.00 в летнее время.

На территории Центра имеется площадка, оборудованная уличными тренажерами: 
«верхняя тяга», эллиптический тренажер, степперы, параллельные брусья, тренажер Хаммер, 
тренажер «гребля», стол для армреслинга, гиперэкстензия, маятник, «шаговый» тренажер,
хипс.



Работа с родителями и общественностью
-#

Процесс взаимодействия с семьей в учреждении осуществляется посредством:
• приглашения детей и родителей в начале и конце учебного года на праздник дня 
открытых дверей для ознакомления с работой творческих объединений и вовлечения в работу 
по интересам и способностям, с учетом желания детей и родителей;
• проведения индивидуальных консультаций для родителей по вопросам обучения и 
воспитания;
• организации совместных праздников с родителями («Зимняя сказка под Новый год», 
«Новогодний каламбур», «Вам, милые мамы, все цветы и улыбки», «Широкая масленица» и
др-);
• ознакомления родителей с содержанием учебно-воспитательного процесса, вовлечения в 
совместную деятельность с детьми. С этой целью родители приглашаются на открытые 
занятия, выставки детских работ, праздники, соревнования, экскурсии.
• проведения родительских собраний.

В работе Центра особое внимание уделяется привлечению родителей обучающихся к 
решению социально-педагогических проблем в учреждении. С этой целью был создан 
родительский комитет, который координирует и оказывает помощь в образовательно­
воспитательной деятельности Центра. Родители принимают участие в изготовлении 
костюмов, оплачивают участие, проезд детей на конкурсы, либо сопровождают их в поездках, 
активно участвуют в культурно-массовых праздниках.

По вопросам работы Центра используется анкетирование, личный диалог с 
родителями, опрос.



Индикаторы эффективности работы 
МБОУ ДО «Центр «Красная Звезда» г. Калуги

• Доля выполнения муниципального задания -  100%
• Доля детей, в возрасте от 5 до 18 лет, привлекающихся к мероприятиям Центра -  100%
• Показатели деятельности МБОУ ДО «Центр «Красная Звезда» г. Калуги, подлежащей 

самообследованию

N п/п Показатели Единица
измерения

1. Образовательная деятельность

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 305 человек

1.1.1 Детей дошкольного возраста (5-6 лет) 71 человек

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 136 человек

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (12-15 лет) 76 человек

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (16-17 лет) 22 человек

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным 
программам по договорам об оказании платных 
образовательных услуг

0 человек

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 
занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, 
клубах), в общей численности учащихся

8 человек/3%

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с 
применением дистанционных образовательных технологий, 
электронного обучения, в общей численности учащихся

0 человек/0%

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 
образовательным программам для детей с выдающимися 
способностями, в общей численности учащихся

0 человек/0%

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 
образовательным программам, направленным на работу с 
детьми с особыми потребностями в образовании, в общей 
численности учащихся, в том числе:

0 человек/0%

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0 человек/0%

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 0 человек/0%

1.6.3 Дети-мигранты 0 человек/0%

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 человек0/%

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 
занимающихся учебно-исследовательской, проектной 
деятельностью, в общей численности учащихся

0 человек0/%

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 
участие в массовых мероприятиях(конкурсы,соревнования, 
фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том 
числе:

68 человек/22%



1.8.1 На муниципальном уровне 14 человек/5%

1.8.2 На региональном уровне 43 человек/14%

4.8.3 На межрегиональном уровне 0 человек/0%

1.8.4 На федеральном уровне 11 человек/4%

1.8.5 На международном уровне 0 человек/0%

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся-победителей 
и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, 
фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том 
числе:

294 человек/96%

1.9.1 На муниципальном уровне 95 человек/3 1%

1.9.2 На региональном уровне 158 человек/52%

1.9.3 На межрегиональном уровне 0 человек/0%

1.9.4 На федеральном уровне 41 человек/13%

1.9.5 На международном уровне 0 человек/0%

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих 
в образовательных и социальных проектах, в общей численности 
учащихся, в том числе:

0 человек/0%

1.10.1 Муниципального уровня 0 человек/0%

1.10.2 Регионального уровня 0 человек/0%

1.10.3 Межрегионального уровня 0 человек/0%

1.10.4 Федерального уровня 0 человек/0%

1.10.5 Международного уровня 0 человек/0%

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 
образовательной организацией, в том числе:

44 единицы

1.11.1 На муниципальном уровне 3 единицы/7%

1.11.2 На региональном уровне 0 единиц/0%

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 единиц/0%

1.11.4 На федеральном уровне 0 единиц/0%

1.11.5 На международном уровне 0 единиц/0%

1.12 Общая численность педагогических работников 6 человек/100%

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование, в общей 
численности педагогических работников

5 человек/83%

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование педагогической 
направленности (профиля), в общей численности 
педагогических работников

3 человека/50%

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование, в 
общей численности педагогических работников

1 человек/17%

<5?- ,Ш
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Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 
педагогической направленности (профиля), в общей 
численности педагогических работников

0 человек/0%

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория в общей численности 
педагогических работников, в том числе:

0 человека/0%

1.17.1 Высшая 0 человек/0%

1.17.2 Первая 0 человека/0%

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет:

0 человек/0%

1.18.1 До 5 лет 0 человек/0%

1.18.2 Свыше 30 лет 0 человек/0%

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте до 30 лет

0 человек/0%

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте от 55 лет

0 человек/0%

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической деятельности или 
иной осуществляемой в образовательной организации 
деятельности, в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников,

0 человек/0%

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 
обеспечивающих методическую деятельность образовательной 
организации, в общей численности сотрудников 
образовательной организации

1 человек/16%

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 
работниками образовательной организации:

1.23.1 За 3 года 2 единицы

1.23.2
о

За отчетный период 0 единиц

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы 
психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных 
групп детей, требующих повышенного педагогического 
внимания

нет •

2. Инфраструктура

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0 единиц

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 
деятельности, в том числе:

6 единиц

2.2.1 Учебный класс 2 единицы



2.2.2 Лаборатория 0 единиц

2.2.3 Мастерская 0 единиц

*2.2.4 Танцевальный класс 1 единица

2.2.5 Спортивный зал 1 единица

2.2.6 Бассейн 0 единиц

2.3 Количество помещений для организации досуговой 
деятельности учащихся, в том числе:

0 единиц

2.3.1 Актовый зал 0 единиц

2.3.2 Концертный зал 0 единиц

2.3.3 Игровое помещение 0 единиц

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 
документооборота

да

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 
компьютерах или использования переносных компьютеров

нет

2.6.2 С медиатекой нет

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов нет

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 
помещении библиотеки

нет

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 
обеспечена возможность пользоваться широкополосным 
Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся

0 человек/0%

Можно сделать следующий вывод по деятельности муниципального бюджетного 
образовательного учреждения дополнительного образования детей «Центр 
дополнительного образования детей «Красная Звезда» г. Калуги:

На сегодняшний день в рамках инновационных преобразований в системе образования, 
обусловленных новыми социокультурными условиями, Центр работает в режиме стабильного 
функционирования. Образовательная деятельность Центра соответствует требованиям 
законодательной базы РФ. Условия обучения позволяют достигать требуемого 
образовательной системой уровня качества образования.

Перспективные задачи на следующий год:
1. Развитие внебюджетной деятельности.
2. Расширение взаимодействия с социальными партнерами.

. 3. Усиление работы по профилактики терроризма, коррупции.
4. Развитие материально-технической базы учреждения.
5. Формирование у обучающихся культуры здорового образа жизни.
6. Дальнейшее профессиональное совершенствование личности педагога 

дополнительного образования и системы его работы.
7. Развитие информационной образовательной среды.



8. Привлечение родителей как участников образовательного процесса к организации и 
проведению мероприятий Центра.
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